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Profesionales de apoyo componentes

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios integrales comoprofesional de apoyo decomponentes, del contrato 1016-2025

"PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES

PARA EL EJERCICIO DE DERECHOSY LA AUTONOMÍAECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA

LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-2028,

VIGENCIA 2025"

PERIOD0 INFORME DEL 1 AL 30 DE ENERO DE 2026

NOMBRE OBJETO PROYECTO

CONTRATOPOR PRESTACIÓN DE 1016 DE 2025 "PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE DERECHOSYLA

AUTONOMÍA ECONOMICA DE LA MUJERES DELA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL

MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-2028, VIGENCIA 2025"

1.

OBLIGACIONES

Velar porlaejecución administrativay financiera del proyecto conforme a la normatividad vigente.

Se realizó un seguimiento continuo al cronograma de actividades y al plan de trabajo de todos los componentes, asegurando su

cumplimiento.

2.Realizarel seguimiento al eronograma de actividades yplan de trabajo de los componentes.

Se vigiló la ejecución administrativa y financiera del proyecto, garantizando su estricto apego a la normatividad legal vigente.

3.A poyar el proceso de convocatoria y ladivulgaión con el material publicitario en lugares de impacto y captación de
beneficiarios.

Se realizó un seguimiento continuo al cronogram� de actividades y al plan de trabajo de todos loš componentes, asegurando su

cumplimiento.

4.A poyar los procesos de inscripción verificando la doeumentación de los interesados en participar y validación el

cumplimiento de requisitos.

Se apoyó activamente el proceso de convocatoria y divulgación, distribuyendo el material publicitario en lugares estratégicos para la

captación de beneficiarios.

5.Apoyar la implementación del eurso de acciones afirmativas PPMYG en los componentes.

Se brindó apoyo en los procesos de inscripción, verificando la documentación y validando el cumplimiento delos requisitos de los

interesados en participar.

6.Realizar la programación y realización delas visitas previstas en los componentes.

7.Coordinary articular las actividades conlos aliados, entidades públicas y organizaciones sociales para fortalecer la



8.Revisar, consolidary organizar los listados de asistencia, entregas y soportes de las actividades previstas en los

Se coordinaron y articularon las actividades con aliados, entidades püblicas y organizaciones sociales, logrando fortalecer la

implementación del proyecto.

9.Elaborar clinforme mensual de cjecución fisica, administrativa y financiera de los componentes.

Se revisaron,consolidaron y organizaron los listados de asistencia, las entregas y los soportes documentales de las actividades

realizadas en los componentes.

10.Apoyar en la sistematización de la gestión del proyecto para su trazubilidad.

Se apoyó la sistematización de la gestión del proyecto, contribuyendo a la correcta trazabilidad de los procesos y resultados.

11.Realizar la conformación de los grupos a beneficiary brindar atención a la comunidad de una maneraoportuna,

clara y directa.

12.Implementar las estrategias y metodologías necesarias ejecución de las actividades previstas en los componentes.

Se implementaron las estrategias y metodologías requeridas para la ejecución efectiva de las actividades previstas en cada

componente.

13.Participar en la sensibilización programada por parte del Equipo ylo la Seeretaria Distrital de la Mujer.

Se participó en las jornadas de sensibilización programadas por el Equipo del proyecto ylo la Secretaría Distrital de la Mujer.

Seguriyad Social
|Certifico,que para el momentode presentación del presente informe, me encuentro a paz y

salvo con los aportes al sistema de seguridad social.


